E% Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

Fakultet agrobiotehnickih
znanosti Osijek

KLASA: 112-01/23-01/05
URBROJ: 2158-94-02-23-09

Osijek, 23. svibnja 2023.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta Fakulteta agrobiotehnickih znanosti u sastavu SveuciliSta Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku — pro¢iseni tekst i sukladno ¢lanku 14. tocka 22 a Pravilnika o
ustrojstvu radnih mjesta Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti Osijek u sastavu Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku — pro¢isceni tekst i ¢lanku 6. Pravilnika o radu Fakulteta te ¢lanku
34. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaja na SveuciliStu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, a na temelju provedenog natjecajnog postupka i na prijedlog Stru¢nog
povierenstva za donoSenje misljenja o ispunjavanju kriterija za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste-ostala radna mjesta III. vrste-zaposlenik na
pokusali§tu Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti Osijek u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, dekan Fakulteta
agrobiotehni¢kih znanosti Osijek u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 23.
svibnja 2023. godine donosi sljedecu

ODLUKU
o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IIL. vrste-ostala radna mjesta
IIL. vrste-zaposlenik na pokusaliStu Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek u
sastavu SveudiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu

1. Krunoslav Litri¢ izabire se na radno mjesto IIl. vrste-ostala radna mjesta III.
vrste-zaposlenik na pokusalistu Fakulteta agrobiotehnic¢kih znanosti Osijek u
sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu.

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

Na temelju izdane suglasnosti Sveucilista od 11. listopada 2022. godine (KLASA:112-02-22-
02/1, URBROJ:2158-60-01-22-158) za raspis javnog natjeaja i provedbu postupka izbora
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste-ostala radna mjesta III. vrste na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja
(KLASA:602-04/22-04/00077, URBROJ:533-04-22-0041) od 30. studenoga 2022. i Odluke o
raspisivanju javnog natjeaja za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III.
vrste-zaposlenik na pokusali$tu Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti Osijek u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu od 17. travnja 2023. godine objavljen je javni NatjeCaj 19. travnja 2023. godine u
,,Narodnim novinama” broj 42/23., mreznim stranicama Fakulteta agrobiotehnic¢kih znanosti
Osijek i Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, oglasnim mjestima/mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje-Podru¢na sluzba Osijek.

Odlukom dekana Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek, prof. dr. sc. Krunoslava Zmaica
od 17. travnja 2023. godine (KLASA:112-01/23-01/05, URBROJ:2158-94-02-23-01)
imenovano je Stru¢no povjerenstvo za dono$enje misljenja o ispunjavanju Kriterija za izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste-ostala radna mjesta III. vrste-
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zaposlenik na Pokusalistu Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek u sastavu Sveudilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u
sastavu: izv. prof. dr. sc. Tomislav Vinkovi¢, prodekan za razvoj pokusaliSta i transfer
tehnologija Fakulteta agrobiotehnic¢kih znanosti Osijek, predsjednik i ¢lanovi: prof. dr. sc.
Brigita Popovi¢, prodekanica za organizaciju poslovanja i upravljanje investicijama Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti Osijek i Zvonko Zeko, mag. ing. agr. voditelj Pokusalista Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti Osijek.

Stru¢no povjerenstvo je provelo natjecajni postupak i u skladu s ¢lankom 34. Pravilnika o
raspisivanju i provedbi javnih natjecaja SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i
dostavilo 22. svibnja 2023. godine, dekanu Fakulteta, Zapisnik o izboru jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto III. vrste- ostala radna mjesta III. vrste-zaposlenik na
pokusalistu Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu (u daljnjem tekstu:
zaposlenik na pokuS$aliStu). Uvidom u dostavljeni Zapisnik vidljivo je da je na objavljeni
Natje¢aj Fakulteta prijavu podnijelo dva (2) kandidata od kojih je jedan kandidat imao
nepotpunu dokumentaciju odnosno nije prilozio odgovarajuéu dokumentaciju u skladu s
Natjecajem dok drugi kandidat ispunjava uvjete NatjeCaja i priloZio je potpunu natjecajnu
dokumentaciju s skladu s Natjecajem.

U skladu s ¢lankom 24. 1 31. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja Sveudilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Struéno povjerenstvo odlucilo je da se daljnji tijek
natjecajnog postupka provede u jednoj razini, putem motivacijskog razgovora (intervjua) pred
Struénim povjerenstvom iz podrucja proizvodnje ratarskih kultura, proizvodnje povréa i trajnih
nasada. Usmeni razgovor (intervju) sastoji se od Cetiri (4) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od
0 do 10 bodova. Maksimalan broj ostvarenih bodova na razgovoru (intervju) pred Stru¢nim
povjerenstvom je 40 bodova. Donja granica prolaznosti u razgovoru (intervju) odreduje se na
nain da je minimum ostvarene uspjesnosti kandidata 50% odnosno najmanje polovica
ostvarenih bodova od maksimalnog broja bodova.

Uvidom u provedbu natjecajnog postupka vidljivo je da je na sluzbenoj internet stranici
Fakulteta objavljen 16. svibnja 2023. godine Poziv kandidatima za testiranje-za jednog (1)
kandidata koji ispunjava formalne uvjete Natjecaja. Stru¢no povjerenstvo je dana 22. svibnja
2023. godine provelo provjeru znanja-razgovor (intervju) te da je pozvani kandidat pristupio
testiranju. Uvidom u dokumentaciju o provedbi testiranja utvrdeno je da je Povjerenstvo na
temelju razgovora utvrdilo da je kandidat ostvario vie od 50% bodova od maksimalnog broja
bodova.

Nakon zavrSene provjere znanja/razgovora (intervjua) iz Zapisnika je evidentno da je Stru¢no
povjerenstvo na temelju ukupnog broja ostvarenih bodova na razgovoru (intervju) javno
objavilo rezultate provedenog testiranja na sluzbenoj Internet stranici Fakulteta. Sukladno
utvrdenim rezultatima testiranja kandidata Natjecaja i prema ukupnom broju bodova Stru¢no
povjerenstvo je uputilo prijedlog dekanu Fakulteta da se za zaposlenika na radno mjesto III.
vrste-ostala radna mjesta III. vrste-zaposlenik na pokusalistu Fakulteta agrobiotehni¢kih
znanosti Osijek u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu izabere Krunoslav Litri¢ s ukupno ostvarenih 39 bodova.
Dekan Fakulteta razmotrio je prijedlog Strué¢nog povjerenstva i na temelju uvida u Zapisnik i
natje¢ajnu dokumentaciju o provedbi natje¢ajnog postupka utvrdio da je Krunoslav Litri¢
ostvario 39 bodova od moguéih 40 te je uspjeSan kandidat kako je i utvrdilo Stru¢no
povjerenstvo.

Slijedom navedenog Dekan je utvrdio da je Krunoslav Litri¢ uspjesan kandidat s ukupno 39
bodova. Prema postignutim rezultatima ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto III. vrste-
ostala radna mjesta III. vrste-zaposlenik na pokusali§tu Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti



Osijek u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu, stoga je dekan Fakulteta odlu¢io kao u izreci.

Dostavljeno:

1. Krunoslav Litri¢

2. MreZna stranica Fakulteta

3. Ured za upravljanje ljudskim resursima
4. Pismohrana Fakulteta



